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W dniach 7-9 czerwca 2021r. w placdéwce opiekunczo-wychowawczej
NUBO, przy ul. Gdanskiej 145, odbyty sie warsztaty adresowane do
nauczycieli oddziatow ztobkowych NUBO i rodzicow dzieci uczeszczajgcych
do placoéwek.

Wtoscy partnerzy, pracownicy Coopselios/ProgettereZerosei w Reggio
Emilia, eksperci metody Reggio Emilia zapoznali polskich opiekundow
i wychowawcow z koncepcja pracy z matym dzieckiem metoda Reggio Emila
opartg na wypracowanych zatozenia Lorisa Malaguzziego, kierujgcego sie
ideg - przekonaniem, ze dzieci juz od pierwszych dni zycia s3
indywidualnymi jednostkami, o jednostkowym potencjale, pragngcymi sie
rozwija¢ i odkrywac swiat wszystkimi zmystami, komunikujgcymi przy tym
swoje emocje i potrzeby.

Wtoscy partnerzy: Adrea Pagano, Chiara Cota i Lina Borghi
poprowadzili warsztaty dotyczace prezentacji ztobkdéw i przedszkoli jako
miejsc dzieciecej edukacji opartej na:

- komunikacji z rodzicami,
- komunikacji z dzieckiem,
- komunikacji (relacji) z przestrzenig - takze placéwki edukacyjnej.

Witosi silnie akcentowali prawo dziecka do edukacji wysokiej jakosci
osadzajgc ja w kontekscie wzajemnych relacji, czynigc z zardowno
z przedszkola jak i ztobka miejsce dobrego dzieciecego samopoczucia.

Wazne wydaje sie byc¢ nieustanne podkreslanie przez wtoskich
partnerdow roli myslenia konstruktywistycznego w procesie budowania
dzieciecej wiedzy o Swiecie i sity nauk neurobiologicznych wyjasniajgcych
proces dzieciecego ksztatcenia i samoksztatcenia. Stad tez warto pogtebic
wiedze nauczycieli i opiekundw dzieci placowek NUBO proponujgc warsztaty,
czy tez wyktady na temat dominujgcych w nurcie wtoskich teorii koncepcji
wymienianych przez nich pedagogdéw: J.Piageta, J.Brunera, H.Gardnera,
M.Montessori, L. Malaguzziego i wspdtczesnych neuronauk, aby zrozumiec
istote dzieciecego rozwoju w aspekcie fizycznym, psychicznym, spotecznym
i jezykowym.

W  wystgpieniach  Wtochdéw silnie  wybrzmiaty pojecia: IDEA,
KOMPETENCJE | PARTYCYPACJA. Z punktu widzenia polskich nauczycieli
i opiekunow terminy te (rozumiane jako postulaty) mogg sie wydawac
szalenie wazne z uwagi na zmiane (czy tez udoskonalenie) pracy wtasnej
w interakcji z dzieckiem, ale i koniecznosc¢ silnego zaangazowania w proces
wychowawczo-opiekunczy i dydaktyczny rodzicow dzieci.
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Opisujgc sposdb budowania relacji z rodzicem Witosi podkreslali
nieustannie koniecznos¢ dziatan ukazujgcych i wzbudzajgcych poczucie
odpowiedzialnosci rodzicow za placéwke, edukacje i tworzenia spotecznosci
otwartej na zmiane i progres; budowanie dialogu w ktdéry wpisane jest troska
o edukacje dnia codziennego.

Szanse na taka uwazng i empatyczng komunikacje w rzeczywistosci
polskiej dajg systematyczne spotkania wychowawcoéw z rodzicami -
monitorujgce rozwodj dzieci, mozliwos¢ wymiany doswiadczen, tutoring
rodzicielski, czy tez wsparcie psychologiczno-pedagogiczne rodzica. Do tych
sposobow komunikacji mozna zacheci¢ rodzica poprzez tworzenie
,Mini grup wsparcia” , otwarte warsztaty coachingowe czy tez tutoringowe.

Nie bez znaczenia wydaje sie udzielenie takze wsparcia samym
nauczycielom i opiekunom dzieci, odpowiadajgc na zgtaszane przez nich
biezgce potrzeby: dostepnos¢ materiatdow i narzedzi do pracy dydaktycznej,
cotygodniowe spotkania w grupie samoksztatceniowe] (analiza tresci,
tworzenie tematyki projektow, wymiana informacji pomiedzy placéwkami
itp.), pogtebianie wiedzy we wskazanym obszarze czy tez krotkie treningi
rozwojowe, tak aby mogli spokojnie budowac srodowisko edukacyjne dla
dziecka w ktdére wpisana jest przestrzenn (takze wewnetrzna/ osobista),
kontekst (dla budowania idei, pojec¢, wiedzy, jezyka) i relacja (oparta na
zaufaniu, serdecznosci i trosce wzgledem drugiego cztowieka).

Witosi  wielokrotnie podkreslali, ze dzieci majg ztozony sposdb
poznawania Swiata i uczenia sie, ktory zawiera w sobie wiele dyscyplin,
dlatego postulowane zostato dokumentowanie dzieciecego procesu rozwoju
i ksztatcenia.

Podazanie za dzieckiem wymaga przygotowania szerokiego kontekstu
w ktory wpisane sg zrdoznicowane przestrzenie edukacyjne i refleksja nad
trafnoscig wykorzystywanych materiatow. Dobrze bytoby zastanowic sie
z W jaki sposdb budowac dzieciece portfolio - monitorujgce staty postep
i zmiane w rozwoju i zachowaniach najmtodszych.

Dzieciece portfolio moga stanowi¢ panele dokumentacyjne, prace
i wytwory najmtodszych oraz ,dyskusje”/poszukiwania/ dziatania tworcze
grupowe, ktore sukcesywnie bytyby uzupetniane | zamieszczane
w przestrzeni ztobka. Wazne, aby byty one takze przedstawiane rodzicom
z komentarzem wskazujagcym na postepy, prace i zaangazowanie dziecka.
Trafng propozycjg wydaje sie byé rowniez organizacja wieczoru/ wystaw
programowych ukazujgcych narzedzia i metody angazujgce dzieci
i rozbudzajgce ich ciekawosc¢ poznawcza. Przestrzeni zarowno dyskusji grona
pedagogicznego, jak i przestrzeni w ktdérej moze by¢ budowana relacja
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opiekun- rodzic. Nie wolno dopusci¢ do luki w zaangazowaniu i zrozumieniu
problematyki rozwoju dziecka spowodowanej uptywem czasu, w ktorej rodzice
nie otrzymywaliby informacji zwrotnej na temat wtasnego dziecka.

Praca dzieci powinna by¢ przez rodzicow monitorowana. Taka
mozliwos¢ stwarzajg wspotczesne media spotecznosciowe (wewnetrzne
grupy). Prezentowane dziatania budujg swiadomos¢ rodzicielskg dotyczaca
postepodw dziecka, kreatywnosci, zdolnosci dzieci oraz realizowanych przez nie
projektow.

Z catg pewnoscig to zmusza nauczycieli do refleksji nad zatozeniami
procesu, tego co chcg zauwazydé, gotowosci odstgpienia od zatozonego jezyka
efektobw na rzecz heurystycznosci dziatan | pobudzania myslenia
dywergencyjnego oraz otwartosci na dodatkowe dziatania. Wsparcie
i zacheta nauczyciela, zaangazowanie w prace dzieci, wzmocnienie/ usprawnie-
nie komunikacji z rodzicami z cata pewnoscia rozpalag gtebsze poszukiwania
dydaktyczno-wychowawcze.

Aby system opieki wspierajgcej rozwoj dziecka byt efektywny, konieczne
jest zwrdcenie uwagi na dziecko, tak aby stato sie ono centrum wszelkich
odziatywan i podmiotem edukacji. Kluczem do sukcesu wydaje sie byc
nieustanne monitorowanie zmian, uwazne podgzanie za dzieckiem i jego
rozwojem, nie ocenianie a doceniania, zgodna na indywidualnos¢ i wtasne
tempo rozwoju. By¢ moze dobrym kierunkiem oddziatywan dydaktycznych jest
promowanie edukacji ,ku madrosci’, rozwijanie myslenia krytycznego,
twdérczego juz od najmtodszych lat. Wymaga to jednak dalszych szkolen
i pogtebiania wiedzy pedagogicznej adekwatnej do kompetencji kluczowych
i kompetencji XXI wieku, ktore mozna juz rozwija¢ od najmtodszego etapu
rozwoju - oczywiscie na miare mozliwosci poznawczych dzieci.

Zebrane doswiadczenia podczas warsztatow zachecajg do tworzenia
srodowiska zapraszajgcego, bezpiecznego, do tworzenia przestrzeni w ktorej
,chce sie byc!”, bogatej tresciowo, ozywionej i polisensorycznej, bo taka
przestrzen jest w stanie aktywizowac¢ myslenie dziecka i zachecac¢ je do
eksploracji sSwiata. Przestrzern dedykowana dzieciom powinna umozliwiac
obserwacje, doswiadczanie i samodzielne konstruowanie wiedzy, zachecac¢ do
stawiania pytan, poddawania w watpliwos¢, negowania rozwigzan
i tworzenia na ich miejsce wtasnych pomystow.

Prezentowane przez Wtochdéw przekonanie, ze dziecko przychodzac na
swiat od urodzenia posiada juz kompetencje, ktére trzeba pogtebiac
i rozwija¢ od samego urodzenia, mozna przetozy¢ na polskie - autonomiczne
postrzeganie dziecka jako jednostki, ktdérej nalezy stwarza¢ okazje do
rozwoju, by w przysztosci znajgc swoje umiejetnosci, kompetencje i zasoby
mogto wzbogacaé¢ srodowisko spoteczne (zgodnie z ideg L.Malaguzziego
i M.Montessori).
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Opis rozwigzania

Ciggte, dynamiczne zmiany w polskiej edukacji powoduja koniecznosdé
poszukiwania nowych, niestandardowych metod czy tez form pracy nie tylko
na poziomie edukacji przedszkolnej czy tez wczesnoszkolnej, ale rowniez na
poziomie pracy opiekunczo-wychowawczej adresowanej do dzieci w wieku
1-3 r. z. oraz ich rodzicow i prawnych opiekunow.

Tworcze podejscie, kreatywnos¢ i nieszablonowy sposdb myslenia
nauczyciela to cechy, dzieki ktérym nauczyciel moze zaplanowac i realizowac
dziatania o charakterze odmiennym od standardowo realizowanych wzorcow
pracy w todzkich ztobkach i przedszkolach.

Zaproponowane rozwigzania przybierajg posta¢ nowej metody:
,jutoring rodzicielski w oparciu o metode Reggio Emilia Approach”.

Nowatorska koncepcja ma charakter rozwigzania programowego,
metodycznego a takze organizacyjnego majgcego na celu nie tylko poprawe
jakosci pracy placowek NUBO, ale przede wszystkim wyrdznienie jej na
lokalnym rynku edukacyjnym.

Zebranie doswiadczen i rezultatow zainicjowania i rozwoju projektu
pozwalajg na okreslenie nowych kierunkdw zmian i dostosowania ich do
biezgcych potrzeb dzieci i przede wszystkim ich rodzicéw utatwiajgcym im
powrdt na rynek pracy i do aktywnosci zawodowej w poczuciu komfortu
emocjonalnego (w trosce o zycie, bezpieczenstwo i edukacje dziecka).

Oddziatywania obejmuja:

- Przeniesienie na obszar wczesnej edukacji metody Reggio Emilia w
trosce o zachowanie jej ,czystosci”, w zgodzie ze zrédtowymi
zatozeniami i wskazdédwkami metodycznymi, organizacyjnymi
i programowymi wtoskich ekspertdéw;

- Budowanie sieci wspotpracy i wspodtdziatania w triadzie: zarzad-
nauczyciel- rodzic juz od pierwszego spotkania (rekrutacyjnego
i adaptacyjnego dziecka i rodzica w ztobku NUBO);

- Budowanie i strukturalizowanie wiedzy zarowno w obszarze procesu
opiekunczo - wychowawczego jak i samoksztatceniowego - opiekun
(wychowawca), rodzic;
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- State szkolenia rady pedagogicznej pogtebiajgce wiedze z obszarow
pedagogiki, psychologii rozwojowej i psychologii spotecznej i
metodycznej- prowadzone przez ekspertéw przedmiotu;

- Spotkania tutoringowe adresowane do rodzicow utatwiajgce im
zrozumienie sytuacji problemowych napotykanych na drodze wtasnej
adaptacji w procesie zmiany, jak i napotykanych przez dziecko;

- Spotkania tutoringowe adresowane do nauczycieli/ opiekundw
osadzajgce ich w procesie zmiany, samoksztatcenia i rozwoju,
motywujgce do dziatan, odpowiadajgce na biezgce potrzeby obszaru
zawodowego i prywatnego;

- Konsultacje z psychologiem dzieciecym o charakterze cyklicznym
i statym - w zaleznosci od indywidualnych potrzeb - zaréwno rodzica jak
i nauczyciela;

- Samoksztatcenie nauczycieli - eksploracja metody Reggio Emilia
przeniesionej z Wtoch, a adoptowanej w tédzkich oddziatach ztobkow-
ych z uwzglednieniem specyfiki edukacji i potrzeb miedzykulturowych;

- State dokumentowanie procesu rozwojowego i edukacyjnego dziecka
z wykorzystaniem wspotczesnych technologii;

-Warsztaty dla rodzicow ukazujagcych mozliwosci holistycznego
wspierania rozwoju dziecka z uwzglednieniem najnowszej wiedzy z
zakresu biomedyki, neurodydaktyki, pscyhologii i pedagogiki;

Adaptacja metody Reggio Emilia wymaga nowego podejscia do
okreslenia wewnatrz placowki zasad ,pilotowania” rozwoju dziecka oraz
realizowania indywidualnego programu wzmachniania dziecka w nieustannym,
dynamicznym progresie. Dziatania wpisane w nowg metode to takze ruchy
oparte o wspotprace ze specjalistami instytucji dydaktyczno - wychowaw-
czych wspierajgcych rodzicow dzieci o specjalnych potrzebach opiekunczych
i edukacyjnych.

Nowa metoda obejmuje takze mozliwosci wykorzystania nowoczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych w zakresie komunikacji (statego
przeptywu informacji), ksztattowania, wychowania i opieki.

Rozwigzania metodyczne w zakresie wspierania rozwoju dziecka (w tym
metody RE jako techniki przyspieszajgcej ten proces) obejmujg sposob
przekazywania wiadomosci, form pracy i monitorowania postepow
i osiggniec dzieci.
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Gtéwnym zatozeniem nowej metody jest skupienie sie na dziecku w
odniesieniu do jego rodziny, innych dzieci, nauczycieli, srodowiska i
pozostate] szerszej spotecznosci. Objecie tutoringiem rodzicielskim
opiekundw dzieci ma na celu wzmocnienie Swiadomosci rodzica rozwoju
kazdego cztowieka, budowania swojego wizerunku, pewnosci siebie, poczu-
cia wtasnej wartosci i wiary we wtasne mozliwosci. To tworzenie warunkow
naturalnego rozwoju w oparciu o swiadomosc¢ rzeczy waznych. To celowos¢
dziatan skupionych na dziecku i na sobie samym wyrazajgcych sie w dgzeniu
do samodzielnosci i samorozwoju w oparciu o to co jest najcenniejsze w
kazdym cztowieku.

W procesie rozwoju tutoring rodzicielski w oparciu metode Reggio
Emilia dotyka réznych obszardw i daje takie narzedzia jak:

-zrozumienie naturalnych warunkdw rozwoju;

- umiejetnos¢ budowania porozumienia ze swoim dzieckiem bez
stosowania przemocy;

- umiejetnos¢ motywowania dziecka i siebie samego do dziatania;
- umiejetnos¢ wychowywania bez poczucia porazek;

- umiejetnosc pracy z dzieckiem skoncentrowanej na rozwigzaniu a nie
na problemie;

- umiejetnos¢ odkrywania i wyznaczania naturalnej drogi zyciowej;

- budowania indywidualnej sciezki rozwoju i wtasnej kariery zawodowej.
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WNIOSKI
Zz warsztatow z uczestnikami projektu,
przeprowadzonych przez eksperta w ramach
wypracowywania nowej metody
Grant ”Tutoring rodzicielski w oparciu o metode
Reggio Emilia Approach”

Zebranie doswiadczen i rezultatow zainicjowania i rozwoju projektu, juz
od pierwszego spotkania, pozwala na przedstawienie informacji dotyczgcych
wspotpracy |1 wspodtdziatania z rodzicami (uczestnikami projektu) poprzez
budowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

Doswiadczenia wpisane w metode Reggio Emilia (RE), wynikajgce
z literatury przedmiotu, przeniesione z wtoskiej przestrzeni edukacyjnej do
Polski i adoptowane do pracy w tddzkich ztobkach NUBO, warunkujg
wtasciwe podejscie do planowania i prowadzenia pracy pedagogicznej oraz
tutoringowego wzmacniania rodzica w procesie rozwojowym (wtasnego)
i w oddziatywaniach wychowawczych kierowanych do wtasnego dziecka.

Sita tutoringu polega na tym, ze jest on metoda , ktdra opiera sie na
mocnych stronach i na indywidualnym (relacyjnym) wskazywaniu obszarow
waznych i wartych do wzmacniania i rozwijania. Nauczyciel/opiekun dziecka
(w ktérego role wchodzi takze, by¢ moze przede wszystkim rodzic) jest
rownorzednym partnerem w interakcji dziecka pomiedzy dynamicznymi
i plastycznymi mozliwosciami dziecka a srodowiskiem w ktérym ono zyje
i wzrasta. Podstawg kontaktéw w triadzie dziecko - rodzic -
nauczyciel/opiekun, staje sie wymiana zasobdw wtasnych

Juz po pierwszym spotkaniu zauwazono..

- potrzebe kontaktéw nie tylko grupowych, ale i indywidualnych z ekspertem
w roli tutora procesu, potrafigcego moderowac rozwoj osobisty rodzica zaan-
gazowanego w projekt. Pozwolitoby to unikng¢ pojawiajgcych sie w trakcie
procesu grupowego sytuacji trudnych, intymnych, na ktore trener powinien
zareagowac (odpowiedziec) - na co w pracy

procesowej z liczng grupa nie ma przestrzeni. Proponowana zmiana to
skrocenie godzin warsztatowych z szesciu do czterech/pieciu,
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z pozostawieniem dwoch godzin na konsultacje indywidualne (w tym
interwencje kryzysowa);

W trakcie pracy grupy zauwazono:

- spontaniczng i kierowana wymiane doswiadczen pomiedzy uczestnikami/
i prowadzacym;

- potrzebe wykorzystania dobrych przyktaddw w praktyce;

- stopniowe poszerzanie kompetencji rodzicielskich - przektadanych na role
i zadania opiekuna i wychowawcy dziecka;

pozytywne nastawienie do metody (RE) - wczesniej nieznanej;

otwartosc¢ na proponowane zadania, wyzwania i ¢wiczenia;

radosc¢ wspodtdziatania i wspotdoswiadczania;

stopniowe otwieranie sie na grupe, wprowadzania w srodowisko polonijne
rodzicow -emigrantéw; Niestety nie udato sie rozpoznac¢ potrzeb rodzin
mieszanych - przede wszystkim cudzoziemcow z uwagi na ich sladowa
obecnosc¢ podczas proponowanych warsztatow. We wszystkich spotkaniach
uczestniczyt tylko jeden rodzic - opiekun w placowce, wzbogacajac wiedze
i wyksztatcenie pedagogiczne - nie jest miarodajnym przyktadem;

- zainteresowanie pedagogika relacji opartej na bliskosci;
Podkreslano:

- dynamike warsztatéw (dla trzech osdb warsztaty stanowity catkiem nowe
doswiadczenie);

- atrakcyjnosc¢ proponowanych ¢wiczen uswiadamiajgcych role rodzica w
procesie rozwoju dziecka i koniecznos¢ samorozwoiju;

- umiejetnosc¢ eksperta przekazania duzej dawki wiedzy w krotkim czasie;
- poczucie dobrze spedzonego czasu;

- ogrom informacji i wtasny brak wiedzy na temat rozwoju poznawczego
wtasnego dziecka i mozliwosci jego wspierania;
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- podobaty sie c¢wiczenia utatwiajgce zrozumienie optyki dzieciecego
obrazowania swiata i patrzenia na swiat; ¢wiczenia angazujgce ruchowo
Z poziomu dzieciecej metafory;

Warsztaty przebiegaty wedtug zatozonego scenariusza.
Drugie i trzecie spotkanie warsztatowe 2z rodzicami potwierdzito
wczesniejsze spostrzezenia dotyczgce budowania procesu tutoringowego.
Pomimo duzej liczby osob przekraczajgcej standardowe normy pracy
zespotowej (powyzej 20 osdb) pomiedzy trenerem prowadzacym a grupa
nawigzata sie ni¢ porozumienia i otwartosci na wspotprace.

Tuz przed rozpoczeciem warsztatow i w trakcie ich trwania, rodzice
zgtaszali potrzebe indywidualnej rozmowy - wsparcia w procesie
opiekunczym swojego dziecka. To szalenie wazne doswiadczenie.
Indywidualnego wsparcia i pomocy udzielono po zakornczonym spotkaniu
(i w trybie biezagcym), dodatkowo obejmujgc rodzica opiekg udzielong droga
telefoniczng w tygodniu trwajgcym po przeprowadzonych warsztatach.

Zainteresowanie rodzicow poruszang problematyka spotkania w proces
wspolnego doswiadczania przetozyto sie nie tylko na ich aktywne
uczestnictwo w proponowanych zadaniach, dJ¢wiczeniach, sytuacjach
problemowych, ale wptyneto na wzrost liczby o0sdéb uczestniczacych
w drugim spotkaniu. Doceniono prace trenera wystepujgcego w roli tutora.
Najczesciej pojawiajgce sie opinie dotyczyty wysokiego poziomu energii,
pozytywnego nastawienia i ciekawego sposobu  przedstawiania
i przekazywania wiedzy. To wazne z uwagi na podnoszenie energii rodzica
i jej wptyw na wzrost motywacji rodzica w obszarze samorozwoju
i oddziatywania na rozwoj wtasnego dziecka.

Z uwagi na dostosowywanie scenariusza spotkania do biezacych
potrzeb uczestnikdow - zatozony przebieg spotkania ulegt modyfikacji.
Wprowadzono 20-minutowy trening uwaznosci - Mindfulness, ktory rozluznit
i zrelaksowat rodzicow, jednoczesnie ukazujac site spokoju i uwagi w procesie
kodowania wiedzy.

Doswiadczenie treningu uwaznosci i gotowosc¢ rodzicow do zgtebiania
jego istoty, zostato uwzglednione w trakcie projektowania i realizacji
trzeciego spotkania. Rodzice ptynnie weszli w proces pracy z oddechem
i wizualizacjg wyobrazen. Otwarcie dzielili sie wtasnymi przemysleniami,
doswiadczeniami i prywatng praktyka Mindfulness w towarzystwie dzieci.
Rodzice zauwazyli pierwsze proby wprowadzania elementdw metody RE
w pracy z dzieckiem w przedszkolu. Z radosciaq i zaangazowaniem
przywotywali obrazy - kalki zadan i ¢wiczen stawianych przed dziec¢mi.

n
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Z uwagg Ssledzili prezentacje przestrzeni wtoskich przedszkoli RE,
zastanawiajgc sie w jaki sposob przestrzen domowg dziecka, mozna
zaprojektowac na wzor i podobienstwo. Zwrécono uwage na koniecznosc
,oczyszczenia” srodowiska w ktorym wzrasta dziecko z niepotrzebnych
przedmiotow.

Warsztaty otworzyty uczestnikdw na myslenie tworcze o charakterze
konstrukcyjnym. Wszyscy doskonale odnajdywali sie w akcie tworzenia
konstrukcji i instalacji przestrzennych, dostrzegajagc w tym zadaniu wiele
wartosci wychowawczych.

Wyraznie rysujgce sie zainteresowane nauczycieli - opiekundéw dzieci -
tematem metody RE i mozliwosci indywidualnego wspierania rodzicow
W procesie opiekunczo- wychowawczym, jest sSwiadectwem koniecznosci
zaproponowania, adresowanych tylko do nich szkolen metodycznych,
ukazujacych czysta metodyke pracy metoda RE.

Kolejne spotkania warsztatowe z rodzicami to rozmowy z poziomu
mentalnego. Rodzice zwrdcili szczegdlng uwage na kierowanie sie wtasnym
gustem, upodobaniami w doborze literatury dzieciecej, bez refleksji nad
istotg i transparentnoscig obrazu i mozliwoscig uczynienia z niego przestrzeni
dialogowej. Warsztat uzmystowit rodzicom, ze przyjecie okreslonych zasad
i wartosci, kierunkuje sposdb zachowania ich dziecka, ze to sposdb myslenia,
postrzegania swiata, ktory wptywa na ich decyzje, wybory, a w konsekwenc;ji
by¢ moze i na zycie.

Spotkanie  zamykajgce, ostatnie warsztatowe przezycia
skoncentrowane byto na mozliwosciach wywalania i wspierania potencjatu
tworczego wtasnego i swojego dziecka. Okazato sie, ze jest to problematyka
bardzo angazujgca uwage rodzicow. Przetamujac wtasne opory
w ¢wiczeniach percepcyjnych angazujacych polisensoryke, rodzice odkrywali
nowe mozliwosci wspierania umiejetnosci dzieci wydobywania z nich
radosnej energii. Po raz kolejny zauwazono zywe zainteresowania
potencjatem dziecka oraz mozliwoscig przektadania przezywanych podczas
spotkania ¢wiczen na wtasng - zyciowg przestrzen.

Rodzice nie kryli zalu, zwigzanego z zakonczeniem warsztatow.
Akcentowali koniecznos¢ wykorzystywania i wznoszenia na jeszcze wyzszy
poziom kompetencji

zawodowych nauczycieli - opiekundw dzieci deklarujgc chec
projektowania i wspotuczestniczenia w oddziatywaniach wychowawczych.
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Zauwazalne byto nawigzywanie, pogtebianie i rozszerzanie kontaktow
pomiedzy rodzicami. Pozostato jeszcze wiele pytan bez odpowiedzi
dotyczacych osobistych  trudnosci, wyzwan, przezy¢é, mozliwosci
Swiadomego wspierania i przeprowadzania przez proces opiekunczy oraz
dydaktyczno- wychowawczy.

Rodzice wyrazali gotowos¢ do kontynuowania warsztatow w formie
spotkan w matych podgrupach badz tez indywidualnych, najchetniej
Z wytaczeniem niedzieli - jako dnia ,,dla rodziny”.

Salwy Smiechu i radosci towarzyszgce od pierwszego do ostatniego
spotkania potaczyty sie z tezkg w oku i komentarzem: ” To co dobre, z reguty
szybko sie konczy! Chcemy jeszcze!”
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Instrukcja realizacji zajeé

Najistotniejszym zadaniem warsztatdow, zaje¢ adresowanych do grupy
rodzicow bioragcych udziat w projekcie wdrazania nowej metody ,Tutoring
Rodzicielski w oparciu o metode Reggio Emilia Approach” wydaje sie byc¢
przygotowanie rodzica do przejecia odpowiedzialnosci za rozwdj wtasnego
dziecka, jego nauki, rozwijanie samodzielnosci, ksztatcenie kreatywnego
myslenia i dziatania oraz umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia w
trosce o zrownowazony rozwdj wtasnego dziecka wg koncepcji Lorisa
Malaguzziego i innych metod pracy i koncepcji pedagogicznych mu
wspottowarzyszacych.

Opracowana instrukcja postepowania na drodze warsztatowej trenera
lub nauczyciela prowadzgcego, dotyczy pracy Ww pieciu obszarach
tematycznych.

Tutoring rodzicielski w oparciu o metode Reggio Emilia.

1. W jaki sposdb dziecko uczy sie i poznaje Swiat?

2. Architektura emocji - Ztobek Reggio Emilia jako miejsce wstuchiwania
sie i wpatrywania w potrzeby matego dziecka.

3. Ksigzka obrazowa - zrodtem wiedzy i doswiadczen w poznawaniu
przez dziecko swiata.

4. Jak rozwija¢ tworcze myslenie matego dziecka?

Rola prowadzgcego proces projektowy sprowadza sie do roli przewodni-
ka, obserwatora, doradcy oraz organizatora procesu uczenia sie i odkrywania
wiedzy przez rodzica w trakcie spotkan. Szczegdlnego znaczenia nabieraja
eksponowane w scenariuszach zaje¢ efektywne metody ksztatcenia oparte
na odkrywaniu i eksplorowaniu wtasnej sSwiadomosci rodzicielskiej oraz
ptaszczyznowego i wielopoziomowego rozwoju najmtodszych.

W trakcie spotkan z rodzicami wazna jest uwaznosc¢ i empatia, stworze-
nie relacji, bezpiecznej przestrzeni na ,,odkrywanie sie”, dzielenie radosciami,
troskami i problemami. Sytuacja ta wymusza wprowadzenie zasady
,Tu i teraz”, stanowigcej swoistego rodzaju tarcze ochronna.

Szczegdlnego znaczenia nabierajg metody projekcyjne, akcentowane
W scenariuszach zajec utatwiajgce percepcje ,w gtab” samego siebie.

Instrukcja do scenariuszy proponowanych zaje¢ powinna byc
traktowana jako zbidr sugestii dla nauczycieli/ trenerdw realizujgcych nowy
projekt.
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Proponowane w scenariuszach zadania i ¢wiczenia mozna wzbogacac
lub przeksztatca¢ o znane sobie propozycje tak, by czuc¢ sie w nich
bezpiecznie - niemniej jednak zawsze w zgodzie z zatozonymi celami
i formutowanymi korzys$ciami odbiorcy/rodzica.

Prezentowane scenariusze wzbogacone o karty zadan zawierajg
doktadne instrukcje postepowania. Jesli zas chodzi o realizacje zadan
otwartych pozostawiono przestrzen na dowolnos¢ doboru narzedzi. Majac na
uwadze upodobania, wielos¢ i atrakcyjnos¢ dostepnych kazdemu
nauczycielowi materiatow autorka scenariuszy jest otwarta na samodzielny
i indywidualny dobdr materiatow wizualnych, dzwiekowych i plastycznych.

Eksponowane w scenariuszach tresci zaczerpniete sq zarowno z teorii
mysli i  koncepcji psychologiczno- pedagogicznych, jak i praktyki
pedagogicznej oraz wtasnego doswiadczenia. Niezaleznie od
proponowanych déwiczen/zadan, kazdy nauczyciel powinien probowad
wdraza¢ wtasne rozwigzania i pomysty realizacji wybranych zagadnien.
Powinna mu towarzyszyc¢ troska i dbatos¢ o realizacje gtéwnych zatozen
scenariusza spotkania z rodzicem, pamietajgc o wzbogacaniu tresci o
zréznicowane zagadnienia wyptywajgce z biezgcej praktyki i bezposredniego
kontaktu z matym dzieckiem.

Instrukcja przygotowania warsztatu:

1. Na dwa tygodnie przed rozpoczeciem warsztatow poinformuj
rodzicow o planowanym spotkaniu. Sprecyzuj miejsce i czas trwania
spotkania. Zapoznaj sie z proponowanym scenariuszem zajec.

2. Zadbaj o przygotowanie materiatdw, narzedzi i sSrodkdw niezbednych
do przeprowadzenia warsztatow. Sprawdz sale, w ktorej beda odbywaty
sie warsztaty.

3. Zaplanuj przerwe, jesli warsztat bedzie trwat dtuzej niz 1,5 godz.
W scenariuszach zaproponowano warsztaty przebiegajgce nawet przez
4 godz. Zadbaj o catering, wode i inne napoje.

4. W dniu warsztatow zadbaj o profesjonalny wyglad. Poinformuj
rodzicow o dogodnym stroju i warunkach w jakich bedziecie pracowac.
Badz godzine wczesniej, aby moc przygotowac sie do warsztatow
i powitac¢ wszystkich uczestnikow spotkania.

15



16

Fundusze R - : :
o= . zeczpospolita Unia Europejska
Eu I'OpejSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Instrukcja przeprowadzenia warsztatu:

1. Zawsze powitaj uczestnikdw. Przedstaw sie. Omdw zasady pracy
warsztatowej. Ustal sposdb komunikacji. Pamietaj o zwrdcenie uwagi na
szacunek do innych.

2. Wprowadzaj ¢wiczenia integrujgce grupe, np. Podczas dzisiejszego
spotkania bede jak lew - pan sytuacji; sowa - uwazny i skupiony itp.

3. Przedstaw cel spotkania, cel warsztatow i strukture spotkania.

4. Zapytaj o oczekiwania, potrzeby.

5. Angazuj w ¢wiczenia wszystkie osoby tworzgce zespot. Nie naciskaj.
6. Zachecaj do stawiania pytan.

7. Kazde ¢wiczenie omawiaj. Pytaj, czy wszystko jest zrozumiate, jasne,
klarowne?

8. Pytaj uczestniczki spotkania o to co byto dla nich wazne.

9. Na zakonczenie warsztatow podziekuj za udziat, zaangazowanie,
aktywnosc.

10. Uporzadkuj przestrzen, w ktorej pracowates. Wypracowane flipy
mozesz pozostawi¢ w placowce, ku inspiracji innych.
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Kluczowe pojecia warsztatéw:
TUTORING - tutoring rodzicielski - edukacja - metoda Reggio Emilia

- wiedza - badanie - doswiadczanie - wspodtodczuwanie - przestrzen
edukacyjna

Cele szkolenia:
- poznanie metody edukacyjnej - Reggio Emilia;

- wzbogacenie wiedzy na temat rozwoju poznawczego i ciekawosci poznaw-
czej dziecka oraz ich roli w procesie uczenia (sie);

- odkrycie istoty tutoringu i jego wptywu na poznawanie zasobodow wtasnych;

- poszerzanie swiadomosci wtasnych mozliwosci i umiejetnosci tworczego
myslenia i dziatania w procesie budowania dzieciecej wiedzy;

Korzysci ze szkolenia:

- poznanie metody edukacyjnej Reggio Emilia - nastawionej na rozwdj
dziecka w duchu wolnosci, samodzielnosci podejmowanych decyzji
i wspotodpowiedzialnosci za proces uczenia sie - poznawania przez dziecko
Swiata;

- wzmochienie witasnego zaangazowania sie w proces stymulowania
ciekawosci poznawczej i rozwoju tworczego matego dziecka;

- poznanie wtasnych mozliwosci i dyspozycji torujgcych droge do budowania
relacji z dzieckiem;

- przezwyciezanie sztywnego i stereotypowego myslenia o procesie
uczenia(sie);

- eksperymentowanie na konkretnym materiale zadaniowym - tworzenie

banku pomystéw zadan budujacych relacje z dzieckiem opartg na
komunikacji bliskosci.

Metody pracy:

- praktyczne dziatania; dziatanie  konstrukcyjne na materiale
wizualno - obrazowym; wyktad interaktywny, rozmowa moderowana.
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Organizacja przestrzeni: przestrzen otwarta, dywan i poduszki utozone
w krag, flipchar z kolorowymi markerami, przestrzen stolikowa

Pomoce: karty pracy, sztywne podktadki pod karty pracy, dtugopisy/mazaki,
papierowe talerze, kredki pastelowe olejne, duzy arkusz papieru pakowego,
klej

Adresaci: rodzice dzieci w przedziale 1-3 r.z aktywni i nieaktywni zawodowo,
maksymalnie 16 osdéb ze wzgleddw organizacyjnych.

PRZEBIEG WARSZTATOW

1. Powianie rodzicdw przez trenera. Przedstawienie sylwetki trenera, okresle-
nie celdéw i zatozen spotkania. (czas 5 min.)

2. Zaproponowanie przez trenera ¢wiczenia integrujgcego grupe, budujgcego
wiedze na temat zespotu:

- ,Poznajmy sie” - trener rozdaje wydrukowang karte pracy z zapisanymi
hastami wskazujgcymi na cechy z ktérymi moze identyfikowac sie rodzic.
Prosi o uzupetnienie karty podpisami wg podanych kategorii. Zaznacza,
ze kazdy podpis powinien pochodzi¢ od innej osoby. /Karta pracy nr 1
,Poznajmy sie - Popros o podpis kogos kto...” / (czas 15 min.)

- ,Poznajmy siebie i nasze dzieci. Portret mojego dziecka (rysunek
pastelg”). Trener zaprasza zespot rodzicow do kolejnego zadania
polegajgcego na stworzeniu portretu wtasnego dziecka. ,Ustawia”
rodzicow w trudnosciach poznawczych jakich doswiadczajg ich dzieci
na co dzien. Zadanie rodzicow polega na odrysowaniu duzego
papierowego talerza na kartonie, wydarcie jego ksztattu ruchami
naprzemiennymi prawej i lewej dtoni (¢wiczenie motoryki mate;j
i koordynacji wzrokowo-ruchowej) i wypetnienie go kolorowymi kredka-
mi tworzac portret wtasnego syna/ corki. Zgromadzone rysunkowe
portrety zostajg przyklejone na duzy arkusz papieru pakowego,
podpisane imionami dzieci i wyeksponowane w sali. (czas 25 min.)

- Trener omawia z rodzicami przeprowadzone c¢wiczenia. Gromadzi
refleksje rodzicéw na temat ¢wiczen. Pyta o to: Co Wam sie podobato
w zadaniach; co sprawito trudnos¢? Co zaskoczyto? Czego sie
dowiedzieliscie o sobie i o wtasnych dzieciach? Nawigzuje do roli
komunikacji i przeptywu informacji w kazdej ze sfer zycia. (czas 15 min.)

*
*

*
Kk

* x

*

*
*
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3. Trener przedstawia zatozenia tutoringu rodzicielskiego. Opisuje jego istote,
role, cel jaki powinien spetnia¢ w zyciu, opiece, wychowaniu i edukacji
dziecka. (czas 15 min.)

4. Trener przybliza rodzicom filozofie koncepcji Reggio Emilia - jej istote,
kredo i cele. Odnosi sie do konkretnych przyktadow. Porédwnuje z innymi
koncepcjami pedagogicznymi, np. pedagogika, waldorfwska, korczakowska,
M. Montessori, planem daltoriskim. Wskazuje réznice i podobienstwa metod.

Uwaga!
Trener do takiej prezentacji powinien by¢ przygotowany. Zacheca sie do
zgtebienia literatury przedmiotu, ksigzek z obszaru pedagogiki i historii mysli
pedagogicznej, stron internetowych ukazujgcych praktyczne przetozenie
metod.

PRZERWA (10 min.)

5. Trener zaprasza do ¢wiczenia tutoringowego wykorzystujgc karte pracy
,Geometria pytan” /Karta pracy nr 2 ,Geometria pytan”/ Zacheca do refleks;ji
nad wskazanymi na karcie pytaniami zwigzanymi z odkrywanie samego
siebie - Ja i moje zasoby: wiedza, umiejetnosci i motywacja.

Uwaga!

Zadanie moze byc¢ odbierane jako dos¢ ,intymne”, dlatego trener nie
powinien naciskac¢ na podanie odpowiedzi na gtos, na forum grupy. Mozna j3
zapisa¢ na karcie pracy i zaprosi¢ rodzica do przedstawienia tylko tych
obszardw, tych odpowiedzi, ktdre sg dla niego przestrzenig bezpieczng. Bez
nacisku i wywotywania presji. Trener wskazuje obszary tgczace grupe oraz
szczegodlnie wyrdzniajgce sie na tle grupy na ktdére powinno sie zwrdcic
uwage i by¢ moze w przysztosci, podczas kolejnych tutoringowych spotkan
skupic sie na nich. Wypunktowuje je zapisujgc n flipcharcie. (czas 30 min.)

6. Trener zaprasza rodzicow do wykonania kolejnego zadania polegajgcego
na przyjrzeniu sie sobie samemu z perspektywy wtasnych zasobow: wiedzy
i doswiadczen. Czyni w ten sposdb rodzica badaczem i kompetentnym
uczestnikiem procesu edukacyjnego dziecka. Przekazuje =zatozenie, ze
Swiadomy samego siebie rodzic to sSwiadome i kompetentne swoich
umiejetnosci dziecko.

Trener wrecza karte pracy /Karta pracy nr 3 ,Tabela mocnych stron”/
objasnia zapisang instrukcje, podaje przyktady, odpowiada na zadane
przez rodzicoéw pytania.

*
*

*
Kk

* x

*

*
*
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7. Po wykonanym zadaniu - uzupetnieniu karty pracy. Trener objasnia
rodzicom ich zadania jako opiekuna i wychowawcy wtasnego dziecka,
czynigc go tutorem - obserwatorem rozwoju dziecka. Wraz ze wszystkimi
rodzicami okresla sposoby obserwacji dziecka (jako zrodto wiedzy).
Wspodlnie z rodzicami tworzy bank pomystow zachowan, czynnosci,
wspolnych doswiadczen) utatwiajgcych budowanie komunikacji z dzieckiem
opartej na gtebokiej i pogtebianej relacji. Pomysty zapisywane s3 na
flipcharcie przez uczestnikdw spotkania.

L}waga!
Cwiczenie moze by¢ wykonane w parach lub w grupach 3,4-osobowych.

8. Zakonczenie spotkania. Prosba o informacje zwrotng: Z czym wychodzisz
z dzisiejszych warsztatow? Podziekowanie trenera za wspotprace.
Pozegnanie.

*
*

* x
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Geometria pytan

Przeczytaj uwaznie pytania. Zastanow sie jak moze brzmie¢ na nie
odpowiedz - przez pryzmat relacji z Twoim dzieckiem, partnerem, mezem, a
moze rodzing. Wypowiedz na gtos swoje mysli, odczucia, wrazenia. Mozesz
podzieli¢ sie wtasng refleksjg z osobg dla Ciebie wazna

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 1
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Poznajmy sie
Znajdz w gronie rodzicow osoby, ktdre odpowiadajg wybranym kategoriom.

Popros je o podpis w zaznaczonym miejscu. Z kazdg z nich chwile
porozmawiaj. Zgtos trenerowi wypetnienie karty okrzykiem BINGO!

KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 1
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Tabela mocnych stron

U podstaw tego ¢wiczenia lezy zatozenie, ze wtasng wiedzga, umiejetnosciami
i doswiadczeniem oraz zdolnoscig do uwaznej obserwacji samego siebie,
mamy wptyw na zachowanie i postepowanie naszych dzieci.

- W kolumnie po lewej stronie wypisz zachowania i cechy
charakterystyczne dla Twojego dziecka zarédwno te, ktdére Ci sie podobaja,
jak i te, ktore niekiedy wyprowadzajg Cie z rownowagi.

- W kolumnie prawej wypisz wszystkie swoje cechy charakteru,
umiejetnosci, zdolnosci, ktore wydaja Ci sie wazne.

Uzywajac kolorowych mazakdéw/kredek przyporzadkuj swoje cechy do
zachowan Twojego dziecka.
Zobacz, jak wiele zachowan i reakcji dziecka moze zaleze¢ od Ciebie samego.

Czym sie charakteryzuje zachowanie Ja i moje zasoby

mojego dziecka? wiedza - umiejetnosci - doswiadczenie

MOJE CECHY CHARAKTERU a mozliwosci wykorzystania ich w relacji

z dzieckiem

KARTA PRACY 3 SCENARIUSZ 1
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Kluczowe pojecia warsztatéw:
TUTORING - tutoring rodzicielski ~-WSPOLNOTA - edukacja - metoda Reggio

Emilia - wiedza - GROMADZENIE DOSWIADCZEN- wspdtodczuwanie
-wspotdoswiadczania - przestrzen edukacyjna

Cele szkolenia:
- pogtebianie wiedzy na temat metody edukacyjnej - Reggio Emilia;

- wzbogacenie wiedzy na temat rozwoju dziecka oraz roli zmystow
i uwaznosci W procesie uczenia (sie) - gtownie metoda RE;

- poznawanie, pogtebianie i odczuwanie zasobdw wtasnych;
- poszerzanie swiadomosci wtasnych mozliwosci i umiejetnosci tworczego

myslenia i dziatania w procesie rozwoju dziecka oraz budowania dzieciecej
wiedzy;

Korzysci ze szkolenia:

- zgtebianie metody edukacyjnej Reggio Emilia - nastawionej na rozwoj
dziecka w duchu wolnosci, samodzielnosci podejmowanych decyzji
i wspotodpowiedzialnosci za proces uczenia sig;

- doswiadczenie w jaki sposob rozwijajg sie dzieciece zmysty;

- uswiadomienie sobie czego potrzebuje dziecko, by optymalnie rozwijata sie
czesc¢ jego mozgu odpowiedzialna za postugiwanie sie zmystami;

- wzmochienie wtasnego zaangazowania sie w proces stymulowania rozwoju
matego dziecka;

- poznanie wtasnych mozliwosci i dyspozycji torujgcych droge do budowania
relacji z dzieckiem;

- przezwyciezanie sztywnego i stereotypowego myslenia o procesie
uczenia(sie);

- eksperymentowanie na konkretnym materiale zadaniowym.
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Metody pracy:

- praktyczne dziatania; dziatanie konstrukcyjne; wyktad interaktywny,
rozmowa moderowana.

Organizacja przestrzeni: przestrzen otwarta, dywan i poduszki utozone
w krag, flipchar z kolorowymi markerami, przestrzen stolikowa

Pomoce: 3 kolorowe pitki tej samej wielkosci, karty pracy, sztywne podktadki
pod karty pracy, dtugopisy/mazaki,

Adresaci: rodzice dzieci w przedziale 1-3 r.z aktywni i nieaktywni zawodowo,
maksymalnie 16 oséb ze wzgleddw organizacyjnych.

PRZEBIEG WARSZTATOW

1. Powitanie uczestnikdw spotkania, przedstawienie celdw spotkania i jego
przebiegu. (czas 5 min.)

2. Trener zaprasza do zajecia miejsc w kregu. Tworzy klimat zaufania
i bezpieczenstwa; Pobudza aktywnos¢ uczestnikow warsztatow poprzez
éwiczenia interpersonalne - cel éwiczenia to: (identyfikacja/ wzbogacenie
informacji o wspotuczestnikach spotkania;

- Trener sprawdza, czy rodzice zapamietali po wczesniejszych
warsztatach wtasne imiona i imiona posiadanych dzieci. Prosi jednego
z rodzicow o rzucenie do pitki do dowolnej osoby i o uzupetnienie zdan:
Jestem ... (imie), moja cdérka/syn to....(imie dziecka). Jestes ...... (imie),
Twoja cérka/ syn to ..... Pitka krgzy tak dtugo, az wszyscy rodzice bedg
W jej posiadaniu i bedg mieli mozliwos¢ wypowiedzenia sie. (czas 20
min.)

3. Dla ukazania w jaki sposdb pracuje dzieciecy mozg, jak przebiega nauka
gromadzenia i informacji i ich przetwarzania trener proponuje zadania
polegajgce na uruchomieniu pamieci bezposredniej poprzez zabawe ,Trzy
pitki w kregu” i pamieci odroczonej -angazujgcej gtebokie struktury pamieci
i wymagajace znacznego wysitku.
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- Zabawa ,Trzy pitki w kregu” polega na zapamietaniu przez
uczestnikow 3 tordw lotu pitek w réznych kolorach - rzucanych po kolei,
np. zotta + zapamietanie toru lotu, pomaranczowa + zapamietanie toru
lotu i niebieska + zapamietanie toru lotu. Pitka tylko raz znajduje sie w
dtoniach uczestnika zabawy. Uczestnicy zabawy nie zostaja
poinformowani o tym, ze ich zadaniem jest zapamietanie od kogo
otrzymujg pitke i do kogo jg potem rzucajg. Sami muszg do tego dojs¢,
tak jak dziecko, ktore odkrywa strategie przyswajania wiedzy. Zabawa
konczy sie tworzeniem sieci reakcji. W ruch wprawione sg jednoczesnie
trzy pitki. Zadaniem uczestnikdow jest doktadne odtworzenie toru lotu
pitek.- w pierwszej fazie ¢wiczenia pitek rzucanych po jednej, w drugiej
trzech jednoczesnie.

Uwaga!

Zadanie nie jest tatwe. Wymaga duzego skupienia uwagi, otwartosci na trud-
nosci, umiejetnosci pracy w stresie i gotowosci do rozwigzywania problemow.
(czas 40 min.)

4. Trener opowiada rodzicom o odkryciach wspotczesnej neurobiologii w
procesie przyswajania wiedzy i nabywania nowych umiejetnosci; Zwraca
uwage na zapamietywanie obrazowe i polisensoryczne. Akcentuje
koniecznosc czestego wprowadzania takich ¢wiczen takze w domu. Zacheca
do zgtebiania literatury przedmiotu w ktorej jest mowa o roli mdzgu
W procesie uczenia sie.

- Trener zaprasza do wykonania d<¢wiczenia budujgce empatie i
komunikacje empatyczng - ruch w przestrzeni ze stopniowa eliminacjg
dzwiek; piosenka bez stow ,M6j] FOK” . W miejsce dzwieku pojawia sie
gest. Stowo zostaje zastgpione przez ruch. Przy odspiewywaniu melodii
kazdorazowo odpada jedno stowo. Efekt koncowy to ,zaspiewanie”
piosenki bez stéw, a za pomocg gestow. (czas 10 min.)

Tekst piosenki:

MQj Fok(g) on
ma trzy [ukazanie na palcach liczby] rogi

Trzy rogi ma moj fok(g).
Bo gdyby nie trzy rogi,
To nie bytby moj Fog (k).
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5. W celu odprezenia grupy rodzicow i ukazania im sity zmystow i wyobrazni
w procesie relaksacji dziecka w ramach odpoczynku i odprezenia, trener pro-
ponuje skorzystanie z TRENINGU UWAZNOSCI (praca z oddechem);
‘Uwaznosc¢ zabki” - trening uwaznosci dla dzieci informujgc o jego gtdwnych
zatozeniach. Jesli grupa wyrazi gotowos¢ przeprowadza ¢wiczenia odde-
chowa. Korzysta z gotowych wzorcow lub samodzielnie prowadzi narracje na
tle dowolnej muzyki relaksacyjnej.

- Cwiczenia inspirowane literatura: E. Snel Uwaznos$é¢ matej zabki.
Cwiczenia uwaznosci dla rodzicow i ich maluchdéw; E. Snel Uwaznosc
i spokdj zabki (czas 15 min.)

6. Aby uswiadomic¢ rodzicom W jaki sposob dziecko postrzega swiat? | jakg
role w procesie poznawania i uczenia sie odgrywajg zmysty, trener zaprasza
do wykonania zadania zespotowo.

- Zadanie zespotowe: ,MOJE DZECKO jest aktywne fizycznie, widzi,
styszy i czuje. Zadanie rodzicow polega na stworzeniu plakatu jako
formy wypowiedzi na bazie odrysowanej sylwetki. Rodzice wypetniajg
kontur dzieciecymi czynnosciami, zrachowaniami poznawczymi
charakterystycznymi dla wtasnych dzieci. Prezentujg wypracowane
,mapy”. Omawiajg ich tres¢. (czas 20 min.)

- Trener zaprasza do wykonania zadania indywidualnego rozdajac
/KARTA PRACY Jak wspomagad rozwdj dziecka A, B. Zadanie ma na
celu pogtebienie wiedzy na temat roli nauczyciela i rodzica w
stymulowania rozwoju psychoruchowego i poznawczego dziecka;

- Komentarz teoretyczny eksperta podkresla indywidualnos¢ stylow
uczenia sie i indywidualnych preferencji dzieci. (czas 20 min.)

7. Na zakonczenie spotkania trener wrecza karte pracy - zadanie
indywidualne lub do przepracowania z partnerem/ matzonkiem w domu:
KARTA PRACY ,Kocham Cie i dlatego...”Uswiadamia rodzicom, ze w procesie
wychowywania, edukowania i opieki nad dzieckiem wazne jest nie tylko
odpowiednie stymulowanie dziecka, bodzcowanie zmystow, ale takze
budowana relacja w ktdorg wpisane sg komunikaty uzasadniajgce takie, czy
inne zachowania. Prosi o dokonczenie zdania ,,Kocham Cie i dlatego....”
Ptaszczyzne kontekstualng ustalajg rodzice, bez narzucania sztywnych ram
przez trenera.

8. Zakonczenie spotkania. Ewaluacja: Dokoncz zdanie: Chce powiedzie¢ Ci,
ze... Podziekowanie za udziat w spotkaniu.
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JAK WSPOMAGAC ROZWOJ DZIECKA?

Kiedy w naszym zyciu pojawia sie maty cztowiek, chcemy przede wszystkim
zapewni¢ mu opieke, dac¢ poczucie bezpieczenstwa i otoczy¢ mitoscia.

Zastanow sie, czy to juz czas na jego edukacje?
W jaki sposdb mozesz wesprzeé rozwoj swojego dziecka w podanych
obszarach.

Uzupetnij wskazane miejsca odnoszac sie do réznych kategorii.
Co moze zrobic juz teraz?

52 KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 2
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JAK WSPOMAGAC ROZWOJ DZIECKA?

Kiedy w naszym zyciu pojawia sie maty cztowiek, chcemy przede wszystkim
zapewnié¢ mu opieke, dac¢ poczucie bezpieczenstwa i otoczy¢ mitoscia

Zastanow sie, czy to juz czas na jego edukacje?
W jaki sposdb mozesz wesprzeé rozwodj swojego dziecka w podanych

obszarach. Uzupetnij wskazane miejsca odnoszac sie do roznych kategorii.
Co moze zrobic¢ juz teraz?

KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 2 33
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KOCHAM CIE | DLATEGO...

Co sprawia, ze nasze dziecko dorastajac poznaje samego siebie, swoje
uczucia i potrzeby, ze méwi o nich otwarcie i gtosno? Co sprawia, ze rozumie
relacje ludzi skupionych wokot? Co sprawia, ze pdzniejszym zyciu nie rani
innych, nie osadza - mowi o konkretnej sytuacji i wspodlnie szuka rozwigzania
problemu? Co wptywa na jego spokdj, wewnetrzny opanowanie i relacje w
pozniejszym zyciu?

Dobry rodzic jest uwaznym obserwatorem i stuchaczem swojego dziecka.

Wypetnij karte dokanczajac podane zdanie, tak aby nie rani¢ uczu¢ emocji
dziecka.

KARTA PRACY 3 SCENARIUSZ 2
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Tutoring rodzicielski
W oparciu o metode
Reggio Emilia
Architektura emocji -
Ztobek Reggio Emilia
jako miejsce
wstuchiwania sie
| wpatrywania
w potrzeby matego
dziecka (6h)

Scenariusz 3
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Kluczowe pojecia warsztatéw:
TUTORING - tutoring rodzicielski -architektura przestrzeni - architektura

emocji - ztobek a dom rodzinny - wspodtdoswiadczania - aranzacja -
przestrzen edukacyjna

Cele szkolenia:
- pogtebianie wiedzy na temat metody edukacyjnej - Reggio Emilia;

- poznanie przestrzeni w ktérej wzrasta i rozwija sie mate dziecko wg.
koncepcji Loris Malaguzzi;

- poznawanie, pogtebianie i odczuwanie zasobdw wtasnych;
- poszerzanie swiadomosci wtasnych mozliwosci i umiejetnosci tworczego

myslenia i dziatania w procesie projektowania przestrzeni rozwojowej
dziecka;

Korzysci ze szkolenia:

- zgtebianie metody edukacyjnej Reggio Emilia - aranzacja przestrzeni a jej
wptyw na rozwoj dziecka;

- doswiadczenie w jaki sposob projektowac przestrzen, aby rozwijac
poznawczo i emocjonalnie mate dziecko;

- wzmochienie wtasnego zaangazowania sie w proces stymulowania rozwoju
matego dziecka;

- eksperymentowanie na konkretnym materiale zadaniowym.

Metody pracy:

- praktyczne dziatania; dziatanie konstrukcyjne; rozmowa moderowana.
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Organizacja przestrzeni: przestrzenn otwarta, dywan i poduszki utozone w
krag, przestrzen stolikowa

Pomoce: karty DIXIT/ seria Przygoda, mazaki, kolorowe kredki, kolorowe
czasopisma, klej, nozyczki, 30 kolorowych kartek papieru formatu A4,
zszywacze, tasmy Kklejace (dla kazdej grupy), sznurek do zmontowania
papierowych ,instalacji”.

Adresaci: rodzice dzieci w przedziale 1-3 r.z aktywni i nieaktywni zawodowo,
maksymalnie 16 oséb ze wzgleddw organizacyjnych.

PRZEBIEG WARSZTATOW

1. Powitanie przez trenera uczestnikdw warsztatow. Przedstawienie celdw
i zatozen spotkania. Omodwienie spraw organizacyjno - porzagdkowych, np.
przerw, cateringu, komunikacji opartej na otwartosci i zyczliwosci itp.
(czas 5 min.)

2. Tworzenie klimatu zaufania i bezpieczenstwa; pobudzanie aktywnosci
uczestnikow warsztatow poprzez stawianie zadan o charakterze otwartym:

- Podajac pitke po okregu sgsiadowi po lewej stronie dokoncz zdanie
,Chce Ci powiedzied, ze ...” ,,Dzisiaj chciatbym”, ,,Z ostatnich warsztatow
pamietam....”. (czas 20 min.)

3. Trener zaprasza rodzicow/ opiekundw do wykonania dJéwiczenia
budujgcego empatie, wzmacniajgcego poczucie witasnej Sprawczosci.
Cwiczenie polega na budowaniu skojarzen - parafrazowanie treéci obrazu
(karty DIXIT/ seria Przygoda) - w odniesieniu do tutoringu rodzicielskiego i
indywidualnej relacji z dzieckiem Formutuje polecenie: Wybierz karte, ktéra
odzwierciedla Twoja relacje z dzieckiem. Opowiedz o niej/; (czas 30 min.)

4. Propozycja Trening uwaznosci - Mindfulness. Trener zaprasza do krotkiej
obserwacji natury wtasnego umystu. Przedstawia rodzicom pewien rodzaj
podrézy mentalnej ukazujgcej sposoby doswiadczania terazniejszosci
i akceptacji siebie samego. Doswiadczenie ma na celu nauke przywotywania
i przyswajania mysli bez ich oceniania. To rodzaj gimnastyki umystu
przyczyniajgcej sie do zmiana w strukturach i aktywnosci mozgu
(Neuroplastycznos¢ mdozgu);

Zatgcznik: BEZPIECZNE MIEJSCE (nagranie). (czas 15 - 20 min.)
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- Trener zaprasza do zajecia wygodnego miejsca W przestrzeni
dywanowej sali. Potozenia sie w dowolny sposdb i zamkniecie oczu.
Odczytuje tekst. Po zakonczeniu ¢wiczenie prosi o informacje zwrotng,
dokonczenie zdania: ,Po tym ¢wiczeniu czuje.....”

5. Po krétkim trening uwaznosci trener wrecza KARTE ZADANIA
BEZPIECZNE MIEJSCE. Prosi o narysowanie miejsca, przestrzeni w ktorej
rodzic czuje sie dobrze i bezpiecznie. Komentarz trenerski dotyczy
umiejetnosci wizualizacji miejsca w ktérym rodzic czuje sie bezpiecznie.

- Trener zaprasza do uzywania jezyka emocji, uzasadniania dlaczego ta
przestrzen wyglada tak a nie inaczej, co uzytkownik zyskuje dzieki niej
i dlaczego? Wskazuje na artykutowane i ukryte potrzeby. (czas 30 min.)

PRZERWA (czas 10 min.)

6. Przedstawienie przez trenera organizacji przestrzeni edukacyjnej
i opiekunczo- wychowawczej wtoskich oddziatéw ztobkowych pracujgcych
metodag Reggio Emilia; Konstruowanie pytan problemowych przez rodzicow;

Uwaga!

Trener powinien przygotowac prezentacje multimedialng, np. w postaci zdjec¢
wtoskich placowek ztobkowych oraz zacheci¢ rodzicow do refleksji, do
stawiania pytan, budowania hipotez poprzez poszukiwanie odpowiedzi na
pytanie np. ,,Jak myslicie Panstwo,

dlaczego....?” . Tak postawione pytanie aktywizuje myslenia nie tylko dziecka,
ale i osoby doroste;.

7. Przestrzen ztobkowa wg koncepcji Reggio Emilia bogata jest w wytwory
konstrukcyjne tworzone zarowno prze dzieci jak i ich opiekundéw. Trener
proponuje rodzicom podjecie sie wykonania zadania konstrukcyjnego:
SWieza”.

- ,Wieza” - praca w grupach. Zadanie polegajgce na stworzeniu przez
zespot jak najwyzszej wiezy z wykorzystaniem 30 kolorowych kartek
papieru formatu A4 w krotkim czasie (10-15 minut). Grupa ma do
dyspozycji kolorowe kartki papieru, zszywacz i tasme klejgca.

- Po wykonaniu zadania polegajagcego na transformacji materiatow
i ksztattdw rodzice instalujg produkt w przestrzeni placéwki. Nadajg mu
tytut i mozliwosci wykorzystania w pracy z dzie¢mi. (czas 20 min.)
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8. Trener zaprasza do indywidualnego projektowania przestrzeni domowych
wspierajgcych rozwoj dziecka wg koncepcji Reggio Emilia z wykorzystaniem
wycinkdw z gazet lub za pomoca rysunku wykonanego kredka. Rozdaje
KARTE ZADANIA ARCHITEKTURA EMOCJI Rodzice prezentujg indywidual-
nie wykonane prace . Podczas prezentacji trener znajduje i akcentuje te
elementy, ktore wyraznie korespondujg z aranzacjg wnetrz wg witoskiej
koncepcji. (czas 30 min.)

9. Zakonczenie spotkania. Akcentowana wtoska koncepcja Reggio Emilia
ukazuje mozliwosci potgczenia architektury i aranzacji przestrzeni z warst-
wowg budowg emocji. Ostatnia czes¢ spotkania ma na celu ukazanie sity
eksponowanych obszardw i ich roli w aktywnym stuchaniu wspierajgcym
rozwoj dziecka.

- Trener rozdaje KARTE ZADANIA: AKTYWNE | SKUTECZNE
WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA. Prosi o udzielenie przez rodzicow
odpowiedzi na podstawie wylosowanych haset (zasady doboru haset
opisane zostaty w karcie zadania) i sformutowanie odpowiedzi na
pytanie: O czym nalezy pamietac aby aktywnie i skutecznie wspomagac
rozwoj dziecka? (czas 30 min.)

10. Zakonczenie spotkania. Prosba o zbudowanie refleksji dotyczacej
spotkania. Dokonczenie zdania: Z dzisiejszych warsztatow zapamietatem
...Zastanawia mnie to, ze..... W domu sprdobuje.... Pozegnanie rodzicow,
sprzatniecie sali. (czas 15-20 min.)
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AKTYWNE | SKUTECZNE WSPIERANIE ROZWOJU
DZIECKA

Przyjrzyj sie podanym hastom. Wybierz z nich, ile liter liczy imie Twojego
dziecka. Otocz je petla

Na podstawie wylosowanych haset zbuduj komunikaty mowigce o tym -
o czym nalezy pamietac, aby aktywnie i skutecznie wspierac¢ rozwoj dziecka.
Zapisz je

DOM CZAS
OPTYMIZM SENS
DECYZJA WOLNOSC
AKTYWNOSC
TRUDNOSC POTRZEBA SWIATLO
PASJA WYZWANIE
ZMIANA WNETRZE

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 3
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ARCHITEKTURA EMOCJI

Znajgc zasady tworzenia przestrzeni edukacyjnej wedtug metody Reggio
Emilia w placdwkach ztobkowych, sprobuj zaplanowac przestrzen wtasnego
domu - przyjazna rozwojowi Twojego dziecka.

KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 3
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Bezpieczne
Miejsce

KARTA PRACY 3 SCENARIUSZ 3
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[DZWONECZEK]

Czasem dobrze jest znalez¢ swoje bezpieczne miejsce, gdzie nikt Ci nie
bedzie przeszkadzat, gdzie bedziesz mdgt byé ze soba. Zeby znalezé to
bezpieczne miejsce potdz sie na podtoze, na kocu, albo na tézku z poduszky
pod gtowa.

Teraz mozesz skierowac¢ uwage na swoje ciato. Obserwuj co czujesz.

Moze czujesz jak Twoja gtowa lezy na poduszce, albo czujesz swodj kark,
ramiona. Moze czujesz jak plecy lezg na podtodze, a Twoje rece lezg
swobodnie wzdtuz ciata? Po prostu lez.

Nic nie musisz robic. | jesli zauwazysz, ze w Twojej gtowie pojawia sie jakies
mysli, pamietaj ze nie musisz zwracac na nie uwagi. Po prostu niech ptyng jak
chmury.

Twoje cate ciato sie uspokaja. Nie musisz nic robié¢, ani o niczym myslec.
Nigdzie is¢. Po prostu znajdz spokdj i cisze w sobie.

| kiedy poczujesz sie, juz zrelaksowany mozesz przenies¢ sie do miejsca w
ktérym czujesz sie catkiem bezpiecznym. Moze to by¢ miejsce ktdre znasz
naprawde, albo takie ktore dopiero chciatbys poznac. Albo miejsce, ktore
sobie wtasnie wyobrazites. Moze miejsce w ktdorym byles na wakacjach. Albo
dom kogos kogo lubisz odwiedzacd. Miejsce gdzie jest pieknie i spokojnie,
miejsce gdzie czujesz sie bezpiecznie i spokojnie. W tym miejscu czujesz sie
kochany, w tym miejscu czujesz sie SUPER! Doktadnie TAKI JAKI JESTES.

Przenies sie do tego miejsca w myslach. Poczuj jak jest ci dobrze
i bezpiecznie. Co widzisz? Co jest wokot ciebie? Moze widzisz piekne barwy
i zwierzeta, albo dzieci? Co zauwazasz?

Nie musisz o niczym myslec, ani nic robi¢, niczym sie zajmowac. Po prostu
badz w tym bezpiecznym miejscu., tam gdzie jest pieknie, gdzie jest ciepto,
jest ci tam dobrze. Niczego nie potrzebujesz zmieniac.

Zawsze mozesz wroci¢ do swojego bezpiecznego miejsca, kiedy potrze-
bujesz. Ono zawsze jest blisko.

Zycz sobie z catego serca bezpieczenstwa i szczeécia. Zobacz siebie takim
jaki jestes: pieknym, dobrym i mitym, i czujesz sie bezpiecznie.

KARTA PRACY 3 SCENARIUSZ 3
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Pamietaj zawsze mozesz wroci¢ do swojego bezpiecznego miejsca. Zostan w
nim jeszcze chwile, a potem, gdy ustyszysz dzwoneczek, mozesz przeniesc to
uczucie bezpieczenstwa i ciepta z Twojego wewnetrznego swiata do sSwiata
zewnetrznego. Tam, gdzie bedziesz. Bezpieczne miejsce zawsze bedzie na
wyciggniecie reki. Po prostu skieruj na nie swoj wzrok. Swojg uwage. Widzisz?
Jest tutaj.

[DZWONECZEK]
Zrodto: E. Snel (2015), Uwaznosc i spokoj zabki, Wyd. CodaNaTo, Warszawa, [materiat dzwiekowy]

KARTA PRACY 3 SCENARIUSZ 3
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BEZPIECZNE MIEJSCE

Po kréotkim treningu uwaznosci “BEZPIECZNE MIEJSCE” narysuj wtasne
bezpieczne miejsce. Mozesz wykorzysta¢ wycinki z gazet lub wykorzystac
kredki lub mazaki

KARTA PRACY 4 SCENARIUSZ 3




Rzeczpospolita Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny

undusz
Europejskie P
olska
ﬁ Wiedza Edukacja Rozwdj -

Tutoring rodzicielski
W oparciu
o metode Reggio Emilia
Ksigzka obrazowa -
zrodtem
wiedzy i doswiadczen
W pozhawahniu przez
dziecko swiata (6h)

Scenariusz 4
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Kluczowe pojecia warsztatéw:

TUTORING - tutoring rodzicielski -ksigzka - ksigzka obraz(k)owa - ciekawos¢
pOznawcza- procesy poznawcze - mowa i myslenie - dziecko - rodzic

Cele szkolenia:

- pogtebianie wiedzy na temat metody edukacyjnej - Reggio Emilia;

- ekspozycja literatury dzieciecej - ksigzki obraz(k)owe;

- poszerzanie swiadomosci wtasnych mozliwosci i umiejetnosci tworczego
myslenia i dziatania w procesie stymulowania mowy i myslenia dziecka oraz

obszaru ciekawosci poznawczej;

- przedstawienie propozycji zabaw na podstawie wielu ksigzek o charakterze
obrazowym- rozwijajgcych myslenie dziecka.

Korzysci ze szkolenia:

- zgtebianie metody edukacyjnej Reggio Emilia - koncentracja uwagi,
pamiec, spostrzegawczosc, badanie i eksperymentowanie na materiale
obrazowym;

- doswiadczenie w jaki sposdb dobierac¢ dziecieca literaturg, aby rozwijac
poznawczo i emocjonalnie mate dziecko;

- doswiadczanie wtasnej uwaznosci w obserwacji dziecka; wzmocnienie
wiasnego zaangazowania sie w proces stymulowania rozwoju matego
dziecka - mowa i myslenie;

- eksperymentowanie na konkretnym materiale zadaniowym.

Metody pracy:

- praktyczne dziatania; prezentacja; rozmowa moderowana.
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Organizacja przestrzeni: przestrzen otwarta, dywan i poduszki utozone w
krag, przestrzen stolikowa

Pomoce: karty DIXIT/ seria Podrdze, Wizje, pitka, dzwoneczek, karty zadan

Adresaci: rodzice dzieci w przedziale 1-3 r.z aktywni i nieaktywni zawodowo,
maksymalnie 16 osdéb ze wzgleddw organizacyjnych.

PRZEBIEG WARSZTATOW

1. Powitanie rodzicow przez trenera. Zaproszenie ich do kregu.
Przypomnienie regut i zasad spotkania opartych na wzajemnych szacunku,
opartych na otwartosci i aktywnym stuchaniu, obowigzujacej zasady
,tu i teraz”. (czas 10 min.)

2. Cwiczenie integrujace zespot:

- Pitka w kregu: Co zapamietates z poprzedniego spotkania? Jakie
tresci, wartosci, zadania zabrates ze sobg? Do czego wracates myslami?
- ukazanie przez trenera roli symulacji mentalnych w formutowaniu
celow i w dazeniu do ich realizacji. (czas 10 min.)

- Trener na srodku sali rozktada karty metaforyczne np. DIXIT. Prosi
rodzicow o wybor jednej z nich, takiej ktora ich zainteresowata, czyms
zaciekawita, zwrocita uwage. Prosi o przekazanie wtasnej karty (karta
rodzica) lub innej wybranej, w kregu sasiadowi znajdujgcemu sie po
lewej stronie z zyczeniami. Dokoncz zdanie: Zycze Ci, abys...

(czas 25 min.)

3. Rozmowa na temat formutowania zyczen, potrzeb wzgledem drugiego
cztowieka- dziecka. Trener moderuje rozmowa. Zadaje pytania: Jakie s3g
nasze zyczenia? Czy tatwiej jest formutowac zyczenia czy je otrzymywac? Co
zrobi¢ z zyczeniami? Jaka role w naszym zyciu spetniajg zyczenia? Jakie
zyczenia sktadacie swoim dzieciom? Jakie jest miejsce dziecka w Twoim
dazeniu do wyznaczanych celdw - dyskusja moderowana.

(czas 15 min.)
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4. Trener ukazuje sie przekonan, ktére mogg utatwiac proces budowania
dzieciecej wiedzy. Proponuje c¢wiczenia oparte na budowaniu analogii
fantastycznej i zyczeniowej. Zaprasza rodzicow do zastanowienia sie nad
odpowiedzig na pytaniem: Gdybym byt ksigzka, bytaby to ksigzka..... Prosi o
wybranie ze zbioru kart DIXIT (seria Wizje) karty adekwatnej do Twojego
wyobrazenia (wyobrazenia rodzica). Prosi o opowiedzenie o sobie jako
ksigzce. W razie koniecznosci zadaje pytania pomocnicze: Skad przybywasz?
Gdzie mozna Cie znalez¢? Jak wyglagdasz? Czego sie boisz? O czym
opowiadasz? Jakaskrywasz tajemnice? (czas 40 min.)

5. Trener zaprasza rodzicow do przedstawienia ksigzek preferowanych przez
ich dzieci. Czyni z ksigzki zrodto wiedzy o dziecku i o otaczajgcym go swiecie,
albo o wizji swiata tworzonej przez jej autora i rodzica. Prosi o podziat na
grupy (losowo dobrane) i o zastanowienie sie nad odpowiedzig na pytanie:
Co wiemy z ksigzek preferowanych przez nasze dzieci? Dlaczego warto
czyta¢ dzieciom? Rozdaje karte zadania i prosi o jej uzupetnienie
i przedstawienie na forum (Karta Zadania KSIAZKA). Wiaze ze soba
wypowiedzi, pokazuje elementy wspodlne i roznicujgce. (czas 60min.)

6. Trener przedstawia istote i zatozenia ksigzki obraz(k)owej. Prezentuje
grupy tematycznych ksigzek obrazowych, ksigzek stworzonych przez
artystow, dostepnych na polskim rynku wydawniczym, min. w obszarach:

- rozwoju wtasnego;

- postrzegania rzeczy i zjawisk;
- dostrzegania innych przez nas samych;
- wtasnego optymizmu;

- przezwyciezania lekow;

- odwagi;

- cierpliwosci;

- trudnych emocjami;

- samotnosci;

- stosunku do 0s6b starszych;
- marzen;

- relacji z bliskimi;

- kontaktéw w grupie;

Uwaga!
Dobor tytutowy ksigzek jest catkowicie dowolny, nie narzucany, zalezny od
trenera. (czas 25 min.)
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7. W celu ukazania praktycznych umiejetnosci wykorzystania konkretnych
ksigzek w stymulacji dziecka, trener zaprasza do ¢wiczenia warsztatowego z
wykorzystaniem ksigzki obrazowej |. Chmielewskiej ,Ktopot”(2012),
R. Badescu, B. Chaud ,Pomelo sni” (2013). Przedmiotem transformacji
obiektow czyni papier toaletowy, rosliny (warzywa, owoce), szablon
odcisnietego zelazka. Prosi rodzicow o ukazanie mozliwosci wykorzystania
obiektow pod katem innych celow niz te, ktére sg zatozone i przypisane im ,,z
gory”. (czas 40 min.)

8. Zakonczenie spotkania to Trening uwaznosci - Mindfulness. Cwiczenie
zyczliwosci. Rodzaj podréozy mentalnej ukazujgcej sposoby doswiadczania
odczuc i emocji, terazniejszosci i akceptacji siebie samego - to doswiadcza-
nie neuropatycznosci mozgu. Trener przekazuje rodzicom @ tekst
KARTA TAJEMNICA KOMNATY SERCA . Po ustyszeniu dzwieku dzwoneczka
prosi o samodzielne odczytanie tekstu (po cichu) i o podazanie
wyobrazeniami za tekstem. Po zakonczeniu ¢wiczenia prosi o opowiedzenie
o odczuciach , o przemyslenia i wnioski. Pyta o samopoczucie i powstate
skojarzenia. Zaprasza do wykonania ¢wiczenia w domu. (czas 30 min.)

9. Zakonczenie spotkania. Uporzadkowanie sali. Ekspozycja ksigzek.
(czas 10 min.)
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KSIAZKA

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 4
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Tajemnica
Komnaty
Serca

KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 4
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[DZWONECZEK]

Usigdz wygodnie na krzesle lub na poduszce. Kiedy juz sie usadowisz
wygodnie, skieruj swojg uwage do serca. By¢ moze bedziesz miat ochote
potozyc¢ dtonie na sercu, zeby czuc jak bije. Albo niech pozostang tam, gdzie
teraz sa. Jak wolisz.

Kiedy juz skupisz sie na sercu, zauwaz co$ niezwyktego. Twoje serce bije
dniem i noca. Nie musisz nic robic, a ono bije.

Jednak Twoje serce potrafi cos jeszcze. Potrafi dawa¢ mitos¢. Ot tak, po
prostu. Komu zechcesz.

Potrafi tez przyjmowac mitos¢, jesli tylko otworzysz drzwi do swojego serca.

Kiedy jednak drzwi do Twojego serca sg otwarte, moze sie do niego wsliznac
bdl albo samotnos¢. Czasem mozesz kogos zranic, albo ktos zrani Ciebie. To
sie zdarza wszystkim od czasu do czasu.

Twoje serce moze byc¢ poruszone, gteboko poruszone- smutkiem lub
radoscia. Ale nie mozna go ztamac. Bo gdzies na dnie Twojego serca, w
sekretnym miejscu, jest cos bardzo wyjagtkowego. Co$ co zawsze tam jest.
Chodz! Zobacz.

Wyobraz sobie, ze Twoje serce jest piekng komnatg z wielkim mocnymi

drzwiami, na ktorych ztotymi literami napisane jest ,Witaj, kimkolwiek jestes”.

A teraz wyobraz sobie, ze stoisz przed tymi wielkim drzwiami i postanawiasz
wejs¢ do komnaty Twojego serca. Wejdz i rozejrzyj sie. Czujesz sie tutaj
wspaniale. Widzisz piekne ciepte barwy. Jest spokojnie.

W komnacie stoi kanapa na ktdérej mozesz sie potozyc i stdét skapany w
delikatnym sSwietle. Nagle dostrzegasz kuferek stojacy w ciemnym rogu. Tak,
ze trudno go zauwazyc. Kuferek zrobiony jest z ciemnego drewna i zdobig go
ztocenia. Podchodzisz do kuferka i unosisz wieko. Twoim oczom ukazuje sie
cos, czego nigdy wczesniej nie widziaty . Skarb. Wspaniaty Skarb.

Skarb swoim Swiattem wypetnia caty pokdj i nawet to, co jest na zewnatrz.
Mozesz doktadnie go obejrzed. | inni wokdt Ciebie tez go widza. To jest
drogocenny Skarb Twojego serca. Piekny, mocny, niezniszczalny.

Ten Skarb pozwala Ci zobaczyé, ze mozesz kochac innych tysigc razy bardziej
niz Ci sie wydaje. Mozesz tez kochac siebie samego, nawet gdy popetnisz

tysigc bteddw.
KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 4
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Pozostan chwile w jego cieple Twojego serca. Cokolwiek sie stanie w Twoim
ZycCiu zawsze znajdziesz dobrag droga.

W cieple Twojego serca jest przyjemnie. Jestes bezpieczny i wszystko jest w
porzgdku.

[DZWONECZEK]

Zrédto: E. Snel (2015), Uwaznosc i spokdj zabki, Wyd. CodaNaTo, Warszawa, [materiat dZwiekowy]

- A teraz spr(?buj samodzielnie wymysle¢ narracje zatytutowang
MARZENIA MYSLACEJ GtOWY .Podziel nig z innymi - jesli masz
odwage.

KARTA PRACY 2 SCENARIUSZ 4
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Kluczowe pojecia warsztatéow:

TUTORING - tutoring rodzicielski - twdrcze myslenie - kreatywnos¢ -
wspolne dziatanie zadanie czy wyzwanie?

Cele szkolenia:
- zwiekszenie wiedzy na temat kreatywnosci i procesu twdorczego;

- odkrywanie i poszerzanie swiadomosci wtasnych mozliwosci i umiejetnosci

tworczego myslenia i dziatania w procesie podejmowania decyzji
i wybordw;

- poznanie d¢wiczen | zabaw rozwijajacych myslenie indukcyjne
i metaforyczne;

- pokonywanie sztywnosci myslenia poprzez <¢wiczenia w tworczym
rozwigzywaniu probleméw z  wykorzystaniem prostych  technik
heurystycznych.

Korzysci ze szkolenia:

- poznanie wybranych, prostych technik heurystycznych pomocnych
W rozwijaniu myslenia tworczego - dziecka i osoby dorostej;

- doswiadczenie zadan o charakterze intelektualnym, emocjonalnym
i praktycznym rozwijajacych kreatywnosc;

- rozbudzenie wtasnej inicjatywy ucznidow do wykazywania sie
pomystowoscia i przedsiebiorczoscig;

- przezwyciezanie sztywnego i stereotypowego myslenia w tworczym
rozwigzywaniu probleméw z  wykorzystaniem prostych technik
heurystycznych;

- eksperymentowanie na konkretnym materiale zadaniowym.
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Metody pracy:

- praktyczne dziatania (transformacyjne i konstrukcyjne); rozmowa
moderowana.

Organizacja przestrzeni: przestrzen otwarta, dywan i poduszki utozone w
krag, przestrzen stolikowa

Pomoce: apaszka, kolorowe poduszki i pidrka, tekturowa rura, pitka,
dzwoneczek, karty zadan, odtwarzacz CD, nagrania prezentujgce muzyke
powaznag w tym utwory Beethovena

Adresaci: rodzice dzieci w przedziale 1-3 r.z aktywni i nieaktywni zawodowo,
maksymalnie 16 oséb ze wzgleddw organizacyjnych.

Przebieg warsztatow:

1. Powitanie grupy przez trenera. Zaproszenie do warsztatow. Przedstawienie
celow i zatozen spotkania. Trener prosi rodzicow o sformutowanie
odpowiedzi pytanie: Z czym przychodzisz? Co dajesz grupie? Ukazuje
wartosc pracy zespotowej i site indywidualnych potencjatéw. (czas 15 min.)

2. Poszukiwanie przez rodzicow odpowiedzi na pytanie Na czym polega
istota myslenia twdérczego - czym jest myslenie twdrcze i w jaki sposdb je
wyzwoli¢? Grupa w kregu przerzuca pitke formutujagc odpowiedz na pytanie
wg zasady réznorodnosci, oryginalnosci i akceptacji pomystéw. Cwiczenie
,Latajgca pitka” wykorzystuje technike burzy modzgdw i skojarzen
tancuchowych; Trener w interpretacji ¢wiczenia nawigzuje do sposobdw
myslenia wyobrazeniowego i opartego na skojarzeniach matego dziecka.
(czas 15 min.)

3. Trener wprowadza rodzicow w rozgrzewke tworcza torujagcag droge ku
aktywnemu i wytrwatemu poszukiwaniu oryginalnych rozwigzan. Pobudza
aktywnos¢ uczestnikdw warsztatow poprzez zabawy i <¢wiczenia o
charakterze muzyczno - ruchowym i gestykularnym:

- "Ministerstwo dziwnych krokdw” - poruszanie sie po przestrzeni
w dziwny, zaskakujacy i nietypowy sposdb.

- ,Sceniczny Beethoven” - poruszanie sie po przestrzeni sali w rytm
muzyki Beethovena z wykorzystaniem jakiegos atrybutu w dtoni, np.
apaszki, tekturowej rury, poduszki itp.

59



60

Fundusze R - : :
o= . zeczpospolita Unia Europejska
Eu I'OpejSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

LA jesli nie rura, apaszka .. to co?” - zabawa z nadawaniem
przedmiotom roznych znaczen, np. wykorzystanie apaszki jako laski,
recznika itp.

- ,\Wchodzenie w role” - ,Jestem czajnikiem i robie tak... , - ukazanie

ciatem i dzwiekiem wyobrazonego przedmiotu - metaforaczynnoscio-
wa, analogia fantastyczna (ja jako czajnik, motyl, kula sniegowa itd.).

Trener zacheca rodzicow do przeprowadzenia zabaw w domu z wtasnym
dzieckiem. Okresla z rodzicami mozliwosci przeksztatcenia ¢wiczen, w taki
sposob, aby angazowaty uwage dzieci i sprawiaty wszystkim radoscé
i przyjemnosc¢. (czas 60 min.)

4. Tanczace dzwieki - pidrkowe masazyki. To d<wiczenie rozwijajace
jednoczesnie trzy kanaty percepcji: wzrokowy, stuchowy i kinestety-
czno-ruchowy. Trener prosi rodzicow o dobranie sie w pary i zajecie miejsc
naprzeciwko siebie. Prosi o ustalenie, ktéra z osdb bedzie pracowata z
zamknietymi oczami. Rozdaje rodzicom kolorowe pidrka - do dwoch dtoni.
Zadaniem jednej osoby z pary jest dotykanie pidrkiem ciata: rak, dtoni,
policzkdow, szyi partnera w zabawie. Potem nastepuje zamiana.

- Po zakonczeniu ¢wiczenia trener zwraca sie z prosba o podzielenie sie

odczuciami i przemysleniami. Ukazuje walory zabawy, takie jak:
rozwijanie uwagi, koncentracji i empatii wzgledem drugiego cztowieka;
uwrazliwienie na potrzeby i umiejetnosc wyznaczania

nieprzekraczalnych granic. Zaprasza do wykonania ¢wiczenia w domu,
razem z dzie¢mi. (czas 20 min.)

5. Uzupetnienie zasobow spokoju i uwagi. Krotka relaksacja w postaci trening
uwaznosci - Mindfulness. Sesja utatwiajgca rodzicom umiejetnosc¢ ,bycia w
chwili”. Trener przekazuje rodzicom KARTE ZADANIA ,ULOKUJ SPOKOJ -
DRZEWO ZAPUSZCZA KORZENIE: z paka - kwiat” odczytuje tres¢ karty
zadania. Prosi o uzupetnienie jej o wizualizacje siebie jako tanczacego
drzewa. Po zakonczeniu etapu rysowania dokonuje analizy i interpretacji
projekcji. Prosi rodzicow o komentarze do rysunkow: Jakim drzewem jestem?
Do jakiej muzyki tancze? Jaki jestem? Jaki moge byc?

6. Zakonczenie spotkania uformowaniem z ciat rodzicow drzewa grupy -
zadanie konstrukcyjne- formowanie ksztattu drzewa przy zaangazowaniu
catej grupy (czas 30 min.)
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7. Podziekowanie za spotkanie i za aktywny udziat w zajeciach warszta-
towych. Prosba trenera o wypetnienie KARTY ZADANIA KOSZ | WALIZKA.
Z CZYM WYCHODZE, CO ZABIERAM? (czas 20 min.)

8. Zebranie kart, uporzgdkowanie sali. (czas 10 min.)
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Ulokuj spokdj -
drzewo zapuszcza
korzenie

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 5

63



64

Fundusze R : : :

o= . zeczpospolita Unia Europejska
Eu I'OpejSkle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

[DZWONECZEK]

Drzewo zapuszcza korzenie. Z paka w kwiat.

Zeby poczud i ulokowaé¢ w sobie spokdj, dobrze zaakceptowad wszystkie
ktebigce sie w ciele emocje. Akceptacja to przyjecie czegos, catkiem jak
przyjmowanie urodzinowych prezentéw. Tylko jesli akceptujesz trudne
emocje i zgadzasz sie na to, zeby czasem pomieszkiwaty w Twoim ciele,
mozesz tez zaprzyjazniac sie ze spokojem. | wraca¢ do niego zawsze, kiedy
poczujesz taka potrzebe.

Spokdj moze towarzyszy¢ Ci w domu, w szkole, w ogrodzie. Jesli uwaznie sie
przyjrzysz zauwazysz, ze lubi przebywac wsrod drzew. Ma ku temu dobry
powdd. Drzewa s3a piekne, silne, stabilne i trwate. Dlatego warto je
obserwowac i nasladowac.

Do tego dwiczenia bedzie potrzebne tyle miejsca, zeby$ modgt/mogta
wygodnie potozyc¢ sie na podtodze. Mozesz zwingc¢ sie w ktebek i schowacd
gtowe w ramionach. Zamknij oczy i postaraj sie przez dtuzsza chwile
pooddychac¢ w ciszy. Wstuchaj sie w opowiadanie i pozwdl ciatu podazac za
stowami. Stopniowo budzi¢ sie i poruszac.

Kiedy historia dobiegnie konca nie musisz otwiera¢ oczu. Zrob to dopiero
wtedy, kiedy poczujesz, ze jestes gotowy/ gotowa. Nie spiesz sie.

>k 3k >k 3k 3k 5k 5k 3k 3k sk sk sk >k sk sk ok ok sk ok sk sk sk >k sk ok ok ok Sk sk sk sk sk ok sk ok sk ok 3k sk sk sk sk ok ok ok ok ok skosk sk kokok

Wyobraz sobie, ze jestes malenkim nasionkiem, ktore odpoczywa w ziemi.
Jest drobne, zupetnie go jeszcze nie widac¢. Drzemie w nim jednak ogromna
sita. Stonce ogrzewa ziemie. Jest Ci ciepto i przyjemnie.

Co kilka dni na ziemie spada deszcze. Sprawia, ze powoli, bardzo powaoli...
rosniesz. Tak jakby wypetniato Cie coraz wiecej powietrza. Po jakims czasie
zaczynasz wypuszczac pierwsze pedy. Malenkie zielone nitki zaczynajg
przebija¢ ziemie. Wtasnie znalaztes sie na jej powierzchni.

Stonce nadal przeplata sie z deszczem, dzierh po dniu dodajac Ci energie, po
to by rosngc. Niesmiato wspinasz sie w gore wyzej i wyzej. Jestes coraz
wiekszy i bardziej stabilny.

Pogoda zmienia sie jednak gwattowanie. Znika stonce. Porywisty wiatr
wygina Twoje drobne listki. Deszcz nie przypomina juz drobnych kropek na
skrzydtach biedronki, ale ogromne tzy, ktdére zalewaja sSwiat.

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 5
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W oddali widac¢ btyski, stychac pierwsze uderzenia piorundow.

Ty jednak wiesz, ze pod ziemiag zapuscites trwate korzenie. Pozwalajg Ci
utrzymac sie na jej powierzchni. Wiatr smaga Twoje mtode gatazki.
Wygladajg jakby tanczyty.

Podmuchy nie sg jednak w stanie zrobi¢ Ci krzywdy. Trzymasz sie dzielnie.
Na niebie znowu pojawia sie stonce. Zapominasz o burzy, btyskach
i piorunach.

Wiatr, uspokaja sie, a deszcz kropi delikatnie. Osadza sie na Tobie jak poranna rosa.
Ztote promienie sprawiaja, ze znowu czujesz ciepto. Pod jego wptywem niesSmiato
wypuszczasz paki z ktorych wyrastajg pierwsze kwiaty. Ich ptatki wyciggajg sie w
strone przyjaznego stonca.

Rosng i nabierajg teczowych kolordw. Staja sie duze, coraz wieksze. Rozwijajg sie w
niesamowite ksztatty. Gdyby przechodzit tedy zbtgkany wedrowiec, bez watpienia
zachwycitby sie nimi.

Ty jednak wiesz cos, czego by¢ moze nie domysla sie zaden obiezyswiat. Wiesz, ze
poza urodg drzemie w Tobie sita, ktéra pozwoli Ci przetrwaé kazda burze, ulewe
i wicher. Masz w sobie magiczng moc.

Mozesz powoli otworzyc¢ oczy. Usmiechnij sie! Masz w sobie magiczng moc.

Jesli kiedykolwiek zdarzy Ci sie o tym zapomniec, powrdc do tego opowiadania, ktore
dawno, dawno temu szeptat pod nosem Czarodziej Spokdj

[DZWONECZEK]

Zrédto: UWAZNE RELAKSACJE Teatru PINOKIO w todzi) (nagranie). ,Ulokuj spokdj - Drzewo zapuszcza korzenie”.
Materiat wzbogacony o warstwe dzwiekowa [muzyka relaksacyjnal;

https./www.facebook.comy/teatrpinokiowlodzi

dostep w dniu 20.02.2021 r.

Narysu drzewo ktérym jestes. Pomysl - Jaki jestem? Jaki moge by¢? Zwizualizuj swoj
ksztatt. Zatytutuj rysunek:
,»Ja, jako tanczace drzewo”.

KARTA PRACY 1 SCENARIUSZ 5
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KOSZ | WALIZKA

Zamiast wporst nazywac swoje pozytywne i negatywne odczucia i oceny
okresl| swoje emocje wpisujac je w odpowiednie miejsce na Karcie.

Kosz oznacza cos zbednego lub niedoskonatego, cos co wyrzucasz
“wymazujesz” z pamieci.

Walizka, to cos co jest dla Ciebie na tyle wazne i potrzebne, ze zabierasz ze
soba.

Ktérych tresci jest wiecej? Jak myslisz dlaczego?
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